A részvételi jelentkezés benyújtására irányuló felhívás 3. melléklete



PR/2018-11-INF/BUD sz. ajánlati felhívás


A MEGHÍVÁSOS ELJÁRÁS 1. SZAKASZA – JELENTKEZÉSI SZAKASZ

RÉSZVÉTELI JELENTKEZÉS

AZONOSÍTÓ ADATOK, KIZÁRÁSI KRITÉRIUMOK ÉS KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK


Eltérő útmutatás hiányában a jobb oldali oszlop mindegyik rovatában fel kell tüntetni 
a részvételi jelentkezéssel együtt benyújtott dokumentum hivatkozási számát.


	A. RÉSZ – A RÉSZVÉTELI JELENTKEZÉSSEL EGYÜTT BENYÚJTANDÓ DOKUMENTUMOK

	A RÉSZVÉTELRE JELENTKEZŐ AZONOSÍTÓ ADATAI

	A.1.
	Az ajánlattevő neve vagy cégneve:
Az ajánlattevő hivatalos címe:
Telefonszám: 
Faxszám: 
E-mail-cím:
	Kérjük, adja meg a kért információkat a bal oldali rovatokban.

	
	
	

	A.2.
	Az ajánlattevő levelezési címe (amennyiben eltér a hivatalos címtől):
	

	A.3.
	Kapcsolattartó személy a jelen ajánlati felhívás vonatkozásában:
Vezetéknév:
Utónév:
Beosztás:
Telefonszám:
Faxszám:
E-mail-cím:
Cím:

	

	A.4.
	Szervezeti felépítés
	Lásd a következő számú dokumentumot: 

	A.5.
	A szerződés aláírására kijelölt jogi képviselő elérhetősége, valamint az aláíró társaság által erre vonatkozóan kibocsátott igazolás, illetve az alapszabály vagy a cégnyilvántartás kivonata.
	Lásd a következő számú dokumentumot: 

	A KIZÁRÁSI KRITÉRIUMOKRÓL ÉS A KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOKRÓL SZÓLÓ NYILATKOZAT 

	A.6.
	A kizárási kritériumokról és a kiválasztási szempontokról szóló nyilatkozat megfelelően kitöltve, keltezve és aláírva, melyhez adott esetben az I–V. szakaszra vonatkozó igazoló dokumentumok is csatolva vannak.
Közös ajánlat esetében mindegyik jogalany esetében külön nyilatkozatot kell benyújtani.
	Lásd a részvételi jelentkezés benyújtására irányuló felhívás 2. mellékletét



	KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK – PÉNZÜGYI ÉS GAZDASÁGI ALKALMASSÁG
	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	A.7.
	Nyilatkozat az elmúlt két pénzügyi évben realizált teljes árbevételről, amelynek összege el kell, hogy érje az évi 50 000 eurót
	Közös ajánlat vagy alvállalkozó igénybevétele esetén a csoport összesített éves árbevételét kell figyelembe venni.

	KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK – MŰSZAKI ALKALMASSÁG 
	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	A.8.
	1. szempont:  Hasonló szolgáltatások terén szerzett szakmai tapasztalat.
Minimumkövetelmények:
Az ajánlattevőnek bizonyítania kell, hogy tapasztalattal rendelkezik a rendszeres irodatakarítási szolgáltatások terén. Ezen belül az egyes projektek értékének el kell érnie a 30 000 eurót, a takarítási tapasztalatnak pedig magában kell foglalnia az olyan területek takarítása során megszerzett tapasztalatot, melyek összfelülete eléri az 1800 m²-t.
Bizonyíték:
Az ajánlattevőnek listát kell benyújtania legalább 3, az elmúlt három évben nyújtott hasonló szolgáltatásokról kötött szerződésről, feltüntetve az egyes szerződések értékét, a takarított összfelületek (m²-ben kifejezett) nagyságát, a teljesítési időpontokat és a szolgáltatást igénybe vevő felek nevét, és ha ezt a nemzeti jogszabályok lehetővé teszik, csatolnia kell ehhez az ajánlatkérő által a projektekre vonatkozóan írt referencialeveleket. Ha a nemzeti jogszabályok ezt nem teszik lehetővé, kérjük, adja meg a vonatkozó rendelkezések hivatkozását.
	X
	Adott esetben
	Ha >20%

	A.9
	2. szempont:  Munkaerő és munkaszervezés.
Vezető:
· Legalább 3 év, az adott ágazatban hasonló szolgáltatások nyújtása terén szerzett tapasztalat
· A magyar és az angol nyelv alapos (legalább a Közös Európai Referenciakeret B2 szintjének megfelelő) ismerete
Felügyelő:
· Legalább 2 év, a rendszeres irodatakarítási szolgáltatások terén felügyelőként szerzett tapasztalat
· Az utóbbi két év folyamán legalább 2 alkalommal megfelelő szakképzésben részesült a takarítási szolgáltatásokkal kapcsolatban. Megfelelő képzésnek minősül például az ügyfélszolgálati problémák nyomon követésével és megoldásával, illetve a környezetileg fenntartható takarítás biztosításával kapcsolatos képzés. 
Takarítószemélyzet:
· Legalább 2 év releváns munkatapasztalat 
· Az utóbbi két év folyamán legalább 2 alkalommal megfelelő szakképzésben részesült a takarítási szolgáltatásokkal kapcsolatban. Megfelelő képzésnek minősül például az alapvető egészségügyi, biztonsági és higiéniai készségek elsajátításával, az újrafeldolgozható anyagok kezelésével, illetve a megfelelő felülettisztítási módszerek megválasztásával foglalkozó képzés. 
Bizonyíték:
· A folyamatban lévő képzési program ismertetése
· A szerződés teljesítésében részt vevő alkalmazottak által tanúsítandó helyes magatartásra vonatkozó szabályzat
· A cég által foglalkoztatott alkalmazottak átlagos száma az utóbbi három évben, a kevesebb mint három éve alapított új cégek esetében pedig a cégalapítás óta eltelt időszakban 
· Az odaítélendő szerződés végrehajtásának nyomon követéséért felelős felső vezetés legalább 1 tagjának önéletrajza
· A felügyeleti feladatok elvégzésével megbízni tervezett személyek közül legalább 1 személy önéletrajza
· A takarítószemélyzet 3 tagjának önéletrajza
	X
	Adott esetben
	Ha >20%

	KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK – MŰSZAKI ALKALMASSÁG (FOLYT.)
	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	A.10.
	3. szempont:  Egészségvédelmi és biztonsági intézkedések.
Minimumkövetelmények:
· Ismertesse részletesen, milyen intézkedések szolgálják – a munkakörülményekre vonatkozó helyi jogi rendelkezésekkel összhangban – a személyzet munkahelyi egészségvédelmét és biztonságát.
· Bizonyítsa, hogy képes a szolgáltatásokat környezetkímélő módon nyújtani, ideértve a személyzet rendszeres képzését a takarítási tevékenységek egészségügyi, biztonsági és környezetvédelmi vonatkozásaival kapcsolatban, valamint annak bizonyítását, hogy a szolgáltatásnyújtás megfelel a környezetvédelmi kötelezettségeknek.
Bizonyíték:
· Környezetvédelmi alkalmasságot igazoló (pl. EMAS vagy ISO 14001) tanúsítvány. A megfelelés egyéb, egyenértékű környezetközpontú irányítási intézkedések meghozatalát tanúsító igazolás révén is bizonyítható.
· Bizonyítsa, hogy a takarítószemélyzet tagjai legalább egy alkalommal képzésben részesültek a környezetbarát takarítási módszerek témájában.
	X
	Adott esetben
	Ha >20%

	A.11.
	4. szempont: A szerződés teljesítéséhez szükséges műszaki berendezések
Minimumkövetelmények:
· Bizonyítsa, hogy rendelkezik az irodatakarítási szolgáltatások nyújtásához szükséges berendezésekkel. Ismertesse, milyen műszaki berendezéseket alkalmaznak az A.8. szakaszban meghatározott szempontnál említett szerződések közül legalább egy esetében. 
Bizonyíték:
· Az ajánlattevő által használt vagy rendelkezésére álló releváns berendezések, tisztítószerek és -rendszerek (pl. szabványos tisztítási módszerek, illetve koncepciók) műszaki leírása.

	X
	Adott esetben
	Ha >20%




	B. RÉSZ – KÉRÉSRE BENYÚJTANDÓ DOKUMENTUMOK

	KIZÁRÁSI KRITÉRIUMOK
Az e-Certis rendszer ismerteti, hogyan lehet az egyes tagállamokban bizonyítani, hogy a kizárási kritériumok tekintetében az ajánlattevő megfelel a vonatkozó feltételeknek:
http://ec.europa.eu/markt/ecertis/login.do

	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	B.1.
	Friss hatósági erkölcsi bizonyítvány benyújtása:
a kizárási kritériumokról és a kiválasztási szempontokról szóló nyilatkozat(ok) a), c) d) vagy f) pontjában említett helyzetekre vonatkozóan.
	X
	Adott esetben
	X
Ha >20%

	B.2.
	Az érintett állam illetékes hatóságai által frissen kibocsátott igazolások benyújtása:
a kizárási kritériumokról és a kiválasztási szempontokról szóló nyilatkozat(ok) a) vagy b) pontjában említett helyzetre vonatkozóan. 
	X
	Adott esetben
	X
Ha >20%

	B.3.
	Ha az adott személy egy másik eljárásban már benyújtott ilyen igazoló dokumentumot, és amennyiben a dokumentum még mindig érvényes, és azt egy évnél nem régebben bocsátották ki, akkor az illetőnek nyilatkozatot kell tennie arról, hogy az igazoló dokumentumokat már benyújtotta, és meg kell erősítenie, hogy azóta nem történt változás a helyzetében. Kérjük, ez esetben adja meg a szóban forgó eljárás pontos számát.
	X
	Adott esetben
	X
Ha >20%



	KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK – JOGKÉPESSÉG ÉS SZABÁLYOZÁSI KÉPESSÉG
	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	B.4.
	A jogi személyekre vonatkozóan az ajánlattevő által megfelelően kitöltött és aláírt nyilatkozat (Legal Entity File, LEF) a szükséges mellékletekkel. A kitöltendő adatlap a következő címen érhető el:
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_en.cfm
	X
	Adott esetben
	Tárgytalan

	B.5.
	A bankszámlaadatokra vonatkozóan az ajánlattevő által megfelelően kitöltött és aláírt nyilatkozat (Bank Account File, BAF) a szükséges mellékletekkel.  A kitöltendő adatlap a következő címen érhető el:
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_en.cfm
	X
	Tárgytalan
	Tárgytalan



	KIVÁLASZTÁSI SZEMPONTOK – PÉNZÜGYI ÉS GAZDASÁGI ALKALMASSÁG
	Közös ajánlat esetén a fővállalkozó vagy a csoport vezetője
	A közös ajánlattételben részt vevő összes partner
	Alvállalkozó

	B.6.
	A szakmai felelősségbiztosítás vagy más biztosítás egy példánya, mely igazolja, hogy az ajánlattevő a szerződés teljesítése során rendelkezik legalább 90 000 euró összegű felelősségbiztosítással az általa végzett szakmai tevékenységek vonatkozásában. Ha a biztosítási szerződés időtartama rövidebb, az ajánlattevőnek megfelelő nyilatkozatot kell benyújtania, amelyben kötelezettséget vállal arra, hogy meghosszabbítja a biztosítási kötvény érvényességét.
	X
	X
	X
Ha >20%






EZENFELÜL, ÉS KIZÁRÓLAG KÉRÉSRE
KÖZÖS AJÁNLATOK ÉS ALVÁLLALKOZÓ IGÉNYBEVÉTELE ESETÉN 
	B.12.
	Közös ajánlatok esetében:  A csoport vagy hasonló jogalany (vállalat/időszakos társulás/…) összetételét és felépítését, és a szerződés elnyerése esetén az együttműködésük jogi formáját egyértelműen meghatározó dokumentum, amennyiben ez a változás a szerződés megfelelő teljesítéséhez szükséges, vagy ezt a nemzeti jogszabályok előírják.
A csoport vezetőjének, valamint a csoport képviseletére és a csoport tagjainak nevében a szerződés aláírására kijelölt jogi képviselőnek az elérhetőségi adatai (adott esetben).  A csoport minden tagjának jogi képviselője által aláírt vonatkozó meghatalmazást is be kell nyújtani, ideértve azt a kötelezettségvállalást is, melynek aláírói vállalják, hogy elvégzik az ajánlatban rögzített szolgáltatásokat, és amelyben egyértelműen feltüntetésre kerül szerepük, végzettségük és szakmai tapasztalatuk.


	B.13.
	Alvállalkozó igénybevétele esetén: 	Az alvállalkozók személyazonosságát, szerepét, tevékenységeit és feladatait, valamint az egyes alvállalkozók által elvégzendő feladatok (a szerződés értékének %-ában megadott) arányát egyértelműen feltüntető, az ajánlattevő által megfelelően keltezett és aláírt dokumentum.
Az ajánlatban megnevezett alvállalkozók mindegyikének szándéknyilatkozata, amelyben egyértelműen kötelezettséget vállalnak arra, hogy a szerződés elnyerése esetén együttműködnek az ajánlattevővel, és meghatározzák, milyen mértékben bocsátanak erőforrásokat az ajánlattevő rendelkezésére a szerződés teljesítése érdekében.
Ha az ajánlattevő nem kíván alvállalkozót igénybe venni:
Arra vonatkozó dokumentum, hogy az ajánlattevő nem szándékozik alvállalkozókat igénybe venni, és tájékoztatni fogja a Bizottságot, ha e tekintetben bármilyen változás áll be. A Bizottság fenntartja a jogot annak elbírálására, hogy a változás elfogadható-e.












Kizárólag statisztikai célból, kérjük nyilatkozzon, hogy az ajánlattevő mikro-, kis- és középvállalkozásnak minősül-e: 

A 2003/361/EK ajánlás alapján a mikro-, kis- és középvállalkozások (kkv-k) olyan vállalkozások, amelyek 
- 250 főnél kevesebb személyt foglalkoztatnak, 
- és amelyek éves forgalma nem haladja meg az 50 millió eurót. 
	[bookmark: _GoBack]

	Igen
	Nem

	Egyedüli ajánlattevő
	|_|
	|_|

	
Közös ajánlatok esetében, kérjük minden egyes jogalany státuszáról nyilatkozzon: 


	
|_|
|_|
|_|
…
	
|_|
|_|
|_|
…



