
APPEL A LA CONCURRENCE N°06D10/2016/M007

Mission d'économiste pour le suivi des coûts des travaux du projet KAD

Bordereau-effectifs-min page 1/3

EFFECTIFS MINIMUM
Les effectifs minimum pour les missions de la " Phase réalisation-Périodes 1 et 2" sont définis
spécifiquement par les soumissionnaires dans le présent Bordereau des effectifs minimum.

Les missions du projet sont décrites à l'article B du cahier des charges.

En présentant une offre, le soumissionnaire s'engage à respecter au minimum le nombre de
personnes (5), les profils et les taux d'occupation minimum exigés par le Parlement européen
et indiqués d'office dans le Bordereau des effectifs minimum.

Le soumissionnaire doit compléter les colonnes "Taux d'occupation et de présence sur site"
pour l'ensemble des profils a1 à a5 afin de permettre au Parlement européen d'évaluer la qualité
de son offre. Le soumissionnaire peut, le cas échéant, ajouter les profils qu’il juge nécessaire
pour réaliser sa prestation telle que décrite dans le cahier des charges. Dans ce cas, il fournit
précisément toutes les informations demandées dans le tableau (formation minimale,
expérience minimale, etc.).

Langues: Les profils a1 à a5 possèdent au minimum une maîtrise du français au niveau indiqué
dans le Bordereau des effectifs minimum. Le soumissionnaire est tenu de préciser le niveau
actuel de chaque membre de l'équipe à partir du profil a3. Les profils ajoutés, le cas échéant,
par le soumissionnaire (a6 à a10) possèdent au minimum une connaissance du français niveau
B2 selon le cadre européen commun de référence pour les langues.

Société: Dans la colonne « société », le soumissionnaire précise le nom de la société qui
emploie le personnel correspondant au profil.

Formation minimale: Les profils a1 à a5 possèdent au minimum une formation au niveau
indiqué dans le Bordereau des effectifs minimum. La formation minimale est donnée avec
l'indication Bac+X années, correspondant à un diplôme d'enseignement secondaire + X années
d'études supérieures. Les formations équivalentes reconnues par les pays de l'Union européenne
sont acceptées.

Expérience professionnelle minimale: Les profils a1 à a5 possèdent au minimum une
expérience professionnelle au niveau indiqué dans le Bordereau des effectifs minimum. Tous
les profils ajoutés par le soumissionnaire possèdent au minimum une expérience professionnelle
de 2 ans dans la construction de bâtiment.

Taux d'occupation: Un temps plein est indiqué par le chiffre 100%, un temps partiel en
proportion du chiffre 100% (exemple : pour un quart temps, il s’agit d’indiquer 25% dans la
case correspondante). Concernant les profils a1 à a5 le taux d'occupation ne peut pas être
inférieur au taux minimum indiqué.

Taux de présence sur site: Une présence permanente sur le site du projet KAD est indiquée par
le chiffre 100% (exemple: un membre de l'équipe qui travaille la moitié de la semaine sur site
et l'autre moitié à partir des bureaux de la Société ou en télétravail, il s'agit d'indiquer 50% dans
la case correspondante).

La taux de présence sur site se calcule par rapport au temps d'occupation effectif sur le projet
KAD, et non pas par rapport à un temps plein - 40 heures semaines. Exemple: un membre de
l'équipe qui travaille à mi-temps peut être présent pendant 20 heures sur site. Dans ce cas il faut
indique 50% à la case "Taux d'occupation" et 100% à la case "Taux de présence sur site".
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Effectif minimum pour période 1 et 2
N

° 
pr

of
il

Titre Langue* Société
Formation
minimale

Expérience professionnelle
minimale

Taux d'occupation et de présence sur site

Taux d´occupation
d'un temps plein - 40
heures par semaine

(0 à 100%)

Taux de présence sur site
(0 à 100%)

Effectif minimal

a1
Responsable
pôle économie

Français n : C1
Économiste de
construction ou
équivalent (Master
selon Bologne)

8 ans d'expérience de suivi de chantier
y compris le suivi des coûts, dont 5 ans
comme responsable d’un projet de
superficie supérieure à 50 000 m2.

Min.: 75%

Offre:
Offre:

a2
Adjoint au
responsable

Français n : C1
Économiste de
construction ou
équivalent (Master
selon Bologne)

5 ans d'expérience de suivi de chantier
y compris le suivi des coûts, dont 5 ans
comme responsable d’un projet de
superficie supérieure à 25 000 m2.

Min.: 75%

Offre:
Offre:

a3 Gestionnaire

Français:
Min. n : B2

Offre n°:

Ingénieur ou
architecte (Master
selon Bologne)

2 ans d'expérience dans la construction
- Génie civil et architecture

Min.: 75%

Offre:
Offre:

a4 Gestionnaire

Français:
Min. n : B2

Offre n°:

Ingénieur ou
architecte (Master
selon Bologne)

2 ans d'expérience dans la construction
- Génie technique

Min.: 75%

Offre:
Offre:

a5 Secrétaire

Français:
Min. n : B2

Offre n°:
n/a n/a

Min.: 50%

Offre:
Offre:

Effectif supplémentaire proposé par le soumissionnaire

a6



APPEL A LA CONCURRENCE N°06D10/2016/M007

Mission d'économiste pour le suivi des coûts des travaux du projet KAD

page 3/3

a7

a8

a9

a10

Nom et fonction:....................................

Date:.....................................................

Signature:..............................................


