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CHECK-LIST DES DOCUMENTS À COMPLETER ET FOURNIR 
(Annexe 1)

Appel d’offres n° OIB.02/PO/2017/033/770

«RÉSERVATION ET OCCUPATION DE PLACES EN CRÈCHES AUTORISÉES ET/OU AGREEES, À BRUXELLES (EXISTANTES OU À CRÉER)» 


L’offre contiendra obligatoirement tous les documents et renseignements recensés dans les tableaux suivants.
Chaque case de la colonne intitulée «Référence aux documents joints» doit être complétée à l'aide du numéro du document pertinent et de la page de l'offre sur laquelle le document requis se trouve, sauf spécification contraire.
I. IDENTIFICATION DU SOUMISSIONNAIRE (voir Avis de marché, point III.1.1))

	
	
	Référence aux documents joints

	1
	Fiche d’entité légale accompagnée d'un document officiel qui prouve l'établissement de l'entité concernée et l'état où le soumissionnaire a son siège ou est domicilié (le cas échéant, pour chaque membre du groupement)
A télécharger du site : 
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_fr.cfm
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	2
	Fiche signalétique financière (le cas échéant, uniquement pour le mandataire du groupement)
A télécharger du site : 
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_fr.cfm
	
Voir documents n°...
à la page...
de l'offre soumise

	3
	Personne(s) habilitée(s) à signer le contrat (nom, prénom et fonction):
Indiquer si cette ou ces personnes sont habilitées à signer seules ou ensemble.
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise



	4
	Personne(s) de contact désignée(s) pour le présent appel d'offres (nom, prénom et fonction, numéro de téléphone, numéro de fax, adresse, courrier électronique).
(En cas de groupement, à indiquer uniquement pour le chef du groupe)
	Voir documents n°...
à la page...
de l'offre soumise




II. CRITÈRES D'EXCLUSION (voir Avis de marché, point III.1.1) 
	
	
	Référence aux documents joints

	5
	Déclaration sur l'honneur relative aux critères d'exclusion dûment complétée et signée (le cas échéant, pour chacun des membres du groupement et/ou chacun des sous-traitants proposés)
Cette déclaration doit être téléchargée du site : http://ec.europa.eu/oib/procurement_fr.cfm
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise



III. [bookmark: _Ref385227439][bookmark: _Toc532377601]CRITÈRES DE SÉLECTION (voir Avis de marché, point III.1.2) et III.1.3)

a) Capacité économique et financière
	
	
	Référence aux documents joints

	6
	Copie des états financiers (bilan et compte de résultats) des 2 derniers exercices faisant apparaître le résultat annuel avant impôts. Si, pour une raison justifiée, le soumissionnaire n'est pas en mesure de les fournir, il joindra une déclaration sur le résultat annuel avant impôts des 2 dernières années. Lorsque le compte de résultats ou la déclaration fait apparaître un résultat moyen négatif sur les 2 dernières années, le soumissionnaire est tenu de fournir tout autre document prouvant sa capacité financière et économique, comme une garantie appropriée d'un tiers (par exemple de la société mère), des déclarations de commissaire aux comptes, d’expert-comptable, ou équivalent.
	
Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	7
	Déclaration indiquant le chiffre d'affaires annuel spécifique relatif à l'objet du marché et réalisé pendant les 2 derniers exercices
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise


b) Capacité technique et professionnelle
	
	
	Référence aux documents joints

	8
	Autorisation et/ou agrément en tant que crèche reconnue
	

	
	a
	Pour les crèches existantes :
Copie de l’autorisation et/ou agrément délivré par Kind & Gezin ou l’O.N.E.
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	
	b
	Pour les crèches à créer :
Déclaration sur l'honneur que l'autorisation et/ou agrément délivré par Kind & Gezin ou de l'O.N.E. sera fourni avant la signature du 1er contrat spécifique.
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	9
	Capacité
La crèche doit être en mesure d’assurer une structure complète qui peut mettre à disposition exclusive de la Commission au minimum 24 places pour l’accueil d’enfants.
	Voir point 16


	10
	Règlement interne
	

	
	a
	Pour les crèches existantes :
Copie du règlement interne de la crèche
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	
	b
	Pour les crèches à créer :
Projet du règlement interne de la crèche
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise


IV. CRITÈRES D'ATTRIBUTION (voir spécifications techniques, point 5)
	
	
	Référence aux documents joints

	11
	Bordereau de soumission technique 
(voir Cahier des charges, annexe 3)
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	12
	Bordereau de soumission financière 
(voir Cahier des charges, annexe 4) 
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise


V. LES AUTRES DOCUMENTS / INFORMATIONS
	
	
	Référence aux documents joints

	13
	Questionnaire concernant les offres conjointes accompagné du document "Accord/Procuration" – applicable uniquement dans le cas de soumission en groupement 
(voir ci-après l'annexe 1.1)
	
Voir documents n°...
à la page...
de l'offre soumise

	14
	Questionnaire concernant la sous-traitance ; le cas échéant, pour chacun des sous-traitants, accompagné de la déclaration d'intention ou d'un accord existant
(voir ci-après l'annexe 1.2)
	
Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	15
	Adresse de la crèche proposée
(La crèche proposée doit se trouver dans la localisation définie au point 2.3.1  de l'annexe 2 Spécifications techniques, sous peine d'exclusion)  

	………
OU
Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	16
	Nombre de places proposé
(Le nombre de places proposé  doit être de minimum 24 comme défini au point 2.1.1 de l'annexe 2 Spécifications techniques, sous peine d'exclusion)
	………
OU
Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	17
	Date prévue de mise à disposition des places proposées
(au plus tard au cours de la 6ème année d'exécution du contrat, à savoir au plus tard au cours de 2023)
	………
OU
Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	19
	
a
	Souscription aux assurances requises (voir cahier des charges, annexe 2, point 2.1.3)
Pour les crèches existantes :
Copie de la souscription aux assurances
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise

	
	b
	Pour les crèches à créer :
Déclaration sur l'honneur que la souscription aux assurances sera fournie avant la signature du 1er contrat spécifique.
	Voir document n°...
à la page...
de l'offre soumise



	SIGNATURE ET DATE

	Je certifie/Nous certifions que les informations fournies dans l'offre sont exactes et complètes à la date indiquée ci-dessous. 
Je comprends/Nous comprenons que le fait de fournir de fausses informations pourrait entraîner l’exclusion du soumissionnaire.
Je m’engage/Nous nous engageons à informer le Pouvoir adjudicateur sans retard de tout point qui modifierait ou compléterait toute information contenue dans l'offre en réponse au présent marché.

	Signature :
	_____________________________________________

	Nom :
	_____________________________________________

	Date :
	_____________________________________________


[bookmark: _Toc279733356]QUESTIONNAIRE CONCERNANT LES OFFRES CONJOINTES (Annexe 1.1)
A remplir en cas d'offre conjointe soumise par un groupe de soumissionnaires.
1. Veuillez indiquer le nom de l'entreprise mandataire du groupe de soumissionnaires (chef du groupement):

2. Veuillez indiquer le nom des mandants (les autres entreprises) qui participent à l’offre conjointe et solidaire:





N.B.: Ces entreprises doivent fournir la fiche d'entité légale (cf. point I.1. ci-avant), la déclaration sur honneur relative aux critères d'exclusion, et le cas échéant les documents nécessaires à l'évaluation de la capacité économique et financière et/ou capacité technique (cf. avis de marché, point III.1)).
3. Si un groupement ou une entité similaire a déjà été formé, veuillez indiquer son nom et son statut juridique ainsi que fournir toute autre information et tout autre document pertinent dans ce contexte: 



4. Veuillez fournir un Accord/Procuration, établi conformément au modèle figurant ci-après, signé par les représentants légaux de tous les membres du groupement de l’offre conjointe et solidaire, qui notamment:
· reconnaît la responsabilité solidaire de tous les partenaires de l’offre conjointe pour l’exécution du marché;
· donne procuration à l’un des partenaires de l’offre conjointe (chef du groupement) pour représenter les autres parties aux fins de l’administration du contrat et, selon le cas, pour la signature de l'offre et/ou du contrat.


Accord/Procuration - Modèle
(DÉSIGNANT L’UNE DES ENTREPRISES COMME CHEF DU GROUPEMENT ET LA NOMMANT CHEF DE FILE)
– 	Signataire 1 (dénomination officielle complète, forme juridique officielle, numéro d’enregistrement légal, adresse officielle complète, n° du registre de la TVA), représenté(e) en vue de la signature du présent(e) accord/procuration par [prénom, nom et fonction],
– 	Signataire 2 (dénomination officielle complète, forme juridique officielle, numéro d’enregistrement légal, adresse officielle complète, n° du registre de la TVA), représenté(e) en vue de la signature du présent(e) accord/procuration par [prénom, nom et fonction],
– 	…..
–	Signataire N° (dénomination officielle complète, forme juridique officielle, numéro d’enregistrement légal, adresse officielle complète, n° du registre de la TVA), représenté(e) en vue de la signature du présent(e) accord/procuration par [prénom, nom et fonction],

Chaque représentant ayant la capacité juridique requise pour agir au nom et pour le compte de son entreprise,
(les entreprises ci-dessus sont dénommées ci-après individuellement le "membre du groupement" et collectivement les "membres du groupement"),

Vu que:
(i)	les membres du groupement soumettent une offre conjointe pour l'appel d'offres n° OIB.02/PO/2017/033/770;
(ii)	dans le cas où les membres du groupement remporteront le marché mentionné ci-avant, elles seront solidairement responsables de l'exécution du contrat dans son ensemble à l’égard du pouvoir adjudicateur,

CONVIENNENT DE CE QUI SUIT:

Les membres du groupement désignent l’entreprise X comme chef du groupement (chef de file) et à cet effet lui confèrent les pouvoirs suivants pour engager le groupement et chacun de ses membres:
[N.B.: le chef du groupement doit être l’un des membres du groupement]
1. De signer au nom et pour le compte de chaque membre du groupement l'offre pour l'appel d'offres n° OIB.02/PO/2017/033/770;
[N.B.: ce point 1 devrait être effacé si les membres du groupement signent l'offre eux-mêmes]
2. De signer au nom et pour le compte de chaque membre du groupement le contrat-cadre et, le cas échéant, ses éventuels avenants; 
[N.B.: ce point 2 devrait être effacé si les membres du groupement signent le contrat eux-mêmes]
3. D'agir au nom et pour le compte de chaque membre du groupement et prendre toutes les actions nécessaires en ce qui concerne l'administration du contrat-cadre dans son ensemble incluant, sans toutefois se limiter aux pouvoirs suivants:
· signer les documents contractuels découlant du contrat-cadre, à savoir les contrats spécifiques et/ou les bons de commande et, le cas échéant, les éventuels avenants,
· établir toutes les factures relatives aux prestations fournies et recevoir les paiements correspondants au nom des membres du groupement;
· être le point de contact unique du pouvoir adjudicateur en ce qui concerne la communication et la gestion administrative et financière.
Toute modification de cet accord/de la procuration est soumise à l’approbation expresse du pouvoir adjudicateur.
Le présent accord/la présente procuration expire lorsque toutes les obligations contractuelles des membres du groupement envers le pouvoir adjudicateur en rapport avec les prestations à assurer au titre du contrat-cadre ont cessé d’exister. Sa résiliation par les membres du groupement avant cette date n’est possible qu’avec l’accord écrit du pouvoir adjudicateur.
Signé à ………………………………, le ….. …………
	Nom
	
	Nom
	

	Fonction
	
	Fonction
	

	Entreprise
	
	Entreprise
	

	
	
	
	

	Nom
	
	Nom
	

	Fonction
	
	Fonction
	

	Entreprise
	
	Entreprise
	



QUESTIONNAIRE CONCERNANT LA SOUS-TRAITANCE 
(Annexe 1.2)

1. Votre offre prévoit-elle de recourir à la sous-traitance? 	Oui 		Non 
Dans l’affirmative, veuillez compléter les points suivantes:
2.  La part du marché que vous envisagez de sous-traiter:




3. Liste des sous-traitants:




4. Justification de la sous-traitance et rôle, activités et responsabilités des sous-traitants:
Veuillez remplir le formulaire suivant pour chacun des sous-traitants et l'accompagner d'une déclaration d'intention du sous-traitant ou d'un accord existant.
Justification de la sous-traitance et rôle, activités et responsabilités des sous-traitants
Nom du sous-traitant:
Forme juridique officielle:
Pays d’enregistrement:
Numéro d’enregistrement légal:
Adresse officielle complète:

Personne de contact:
Numéro de téléphone:
Justification de la sous-traitance:

Rôle, activités et responsabilités du sous-traitant:


Volume ou proportion de la sous-traitance:



NB: La partie du marché sous-traitée reste sous la responsabilité du soumissionnaire.
La Commission se réserve le droit de vérifier la situation juridique, la capacité économique et financière, ainsi que la capacité technique des éventuels sous-traitants (cf. Avis de marché, point III.1) et cela soit avant la signature du contrat si les sous-traitants ont été indiqués dans l'offre, soit suite à une demande d'autorisation de la sous-traitance en cours de contrat. A défaut de la présentation de ces documents, aucun recours à la sous-traitance ne pourra être autorisé.  




Date, cachet et signature du soumissionnaire:
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